Anexi la contract nr. ...... din ....2017 privind securitatea si sanatate in munca

Intre S.C. COMPANIA DE APA ORADEA S.A. , in calitate de beneficiar $i w.eseseeseserens,
in calitate de prestator servicii, in baza Legii nr. 319/20006, legea securitdtii si sdnatatii Tn munca, s-a
incheiat prezent anexa la contractul nr. ....din ....... 2017, prin care se stabilesc urmatoarele:

BENEFICIARUL (S.C. Compania de Apa Oradea S.A.) are urmitoarele obligatii:

- Sa solicite prestatorului desemnarea unei persoane permanente de contact, cu atributii in
domeniul securitatii si sanatatii in munca. Toate discutiile se poartd cu reprezentantul prestatorului
pe probleme de securitate si sandtate In muncd, care aduce dovada scrisd pentru acest lucru
(imputernicire).

- Sa colaboreze cu prestatorul la cererea acestuia in vederea efectudrii unor instruiri la
inceperea deruldrii contractului de prestari servicii, in care sd prezinte riscurile de accidentare si
imbolnavire profesionald la care sunt expusi angajatii prestatorului in indeplinirea sarcinilor de
serviciu pe teritoriul beneficiarului.

- Sa verifice prin personal competent si Tn domeniu (Inspector SSM pe companie, Resp. SSM
pe sectie, sector, sucursald, punct de lucru) dacd personalul prestatorului respectd masurile si
instructiunile pe linie de securitate si sandtate Tn munca. In cazul constatarii unor deficiente va
informa de indatd in scris reprezentantii prestatorului (sef punct de lucru /loc de munca, persoana cu
atributii Tn domeniul securitatii si sdnatatii Tn munca) despre neregulile constatate.

- S& pretinda dovada materiala (in scris) ca personalul prestatorului a fost instruit §i cd s-au
luat masurile de prevenire si protectie care se impun.

- Isi rezerva dreptul sa sisteze prestarea de servicii in momentul in care constati mai multe
abateri de la masurile si instructiunile de securitate si sdnatate in munca ale prestatorului sau in cazul
in care din cauza prestatorului a fost pus in pericol un bun material sau personalul angajat al
beneficiarului.

PRESTATORUL (......ccon.000.) are urmatoarele obligatii:

- Sa prezinte beneficiarului autorizatia de functionare din punct de vedere al securitatii si
sdnatatii in munca, eliberata de inspectoratul teritorial de munca.

- Sa asigure personal calificat, instruit §i autorizat In conformitate cu legislatia in vigoare, in
functie de specificul si natura serviciului prestat. Personalul propriu (angajatii) sd detina atestat
profesional daca activitatea pe care o presteazd necesitd acest lucru, sd fie instruiti pe linie de
securitate si sandtate in munca si sa aiba controlul medical periodic efectuat la zi conform activitatii
desfasurate.

- Sa asigure informarea si instruirea personalului propriu (angajatilor) asupra riscurilor la
care sunt expusi la locul de munca, in perimetrul si pe teritoriul de munca al beneficiarului, precum
si asupra masurilor si instructiunilor de prevenire si protectie necesare privind evitarea producerii
unor accidente de munca.

- Sa verifice periodic (sd@ptdméanal) personalul propriu, la fata locului (locul de munca de pe
teritoriul beneficiarului), prin conducatorii locurilor de munca (punctelor de lucru) sau prin persoane
desemnate, modul 1n care sunt respectate si Indeplinite masurile si instructiunile de securitate si
sdnatate in muncd, precum si atributiunile din fisa postului.

- Sa interzica personalului propriu consumul de alcool si alte substante stupefiante Tn timpul
programului de munca de pe teritoriul beneficiarului.

- Sa interzicd patrunderea personalului propriu, fard atributii de serviciu, 1n instalatiile,
spatiile sau locurile aflate in exploatarea beneficiarului.

- Sa interzica personalului propriu utilizarea bunurilor, instalatiilor, utilajelor, uneltelor,
maginilor (vane de apd, instalatii de gaze, pompe, instalatii electrice, etc.) aflate in exploatarea
beneficiarului.

- S& instruiasca personalul propriu in vederea anuntdrii imediate §i de urgenta a beneficiarului
si institutiile abilitate (politie, pompieri, salvare, etc.) la constatarea unui pericol grav si iminent de
producerea a unui eveniment neplacut pe teritoriul beneficiarului. Personalul propriu (angajatul)



prestatorului nu are obligatia de a interveni, remedia sau lua masuri pentru Inldturarea pericolului
constatat in vederea evitarii producerii unui eveniment.

in situatia producerii unui accident de munca se stabilesc, prin prezenta anexa urmaitoarele
clauze:

- Accidentele de munca suferite de personalul prestatorului (................. ) pe teritoriul
beneficiarului (S.C. Compania de Apa Oradea S.A.), datorate neasigurdrii sau nerespectdrii masurilor
si instructiunilor de securitate si sdnatate in munca se Inregistreaza de citre prestator (.................. ).

- Accidentele de munca suferite de personalul prestatorului (.................. , In instalatiile si/sau
locurile de muncd apartinand beneficiarului (S.C. Compania de Apa Oradea S.A.), ca urmare a
patrunderii Tn acestea fara atributii de serviciu, se inregistreaza de prestator (.................

- Accidentele de munca suferite de personalul prestatorului (................. ) In urma unor
agresiuni fizice, Incercarea de luare a unor masuri pentru inlaturare unui pericol grav si iminent,
salvarea de bunuri si/sau persoane 1n urma producerii unui eveniment, din proprie initiativa, in
timpul indeplinirii atributiunilor de serviciu pe teritoriul beneficiarului (S.C. Compania de Apa
Oradea S.A.), se Inregistreaza de prestator (................. ).

- Accidentele de munca de traseu (pe traseul normal si timpul normal de deplasare de la
serviciu spre domiciliu si invers), precum si accidentele de munca de circulatie suferite de personalul
presatorului (................. ) se inregistreaza de catre acesta conform prevederilor legale.

- Accidentele de munca suferite de personalul beneficiarului (S.C. Compania de Apa Oradea
S.A.) pe teritoriul acestuia in urma nerespectarii masurilor §i instructiunilor de securitate si sanatate
in muncd sau a unor omisiuni se inregistreaza de catre beneficiar (S.C. Compania de Apa Oradea
S.A)).

- In functie de partea care s-a inregistrat cu accidentul (conform clauzelor stabilite mai sus),
procedura de comunicare si cercetare prevazutd de legislatia In vigoare, se va derula de partea In
cauza (prestator sau beneficiar).

Prezenta anexa face parte integrantd din contractul nr. ....... din ........ 2016 si se supune
procedurii de solutionare a litigiilor, prevazuta de legislatia roména 1n vigoare.
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